HOTARAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
SCOLII GIMNAZIALE ,,JOAN VLADUTIU” LUDUS NR. 48 DIN DATA DE 28.11.2019
privind aprobarea planificarii efectuirii concediilor de odihna pentru personalul

didactic auxiliar si nedidactic in anul calendaristic 2020

In urma dezbaterilor Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale ,.Joan Vladutiu”
Ludus, intrunit astazi, 28.11.2019, in scopul de a supune aprobarii membrilor Consiliului de
administratie planificarea concediilor de odihna pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic
in anul calendaristic 2020,

Avand in vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea 53/24.01.2003 — Codul muncii, actualizata cu Legea 40/2011

- Contractul Colectiv de Muncd Unic la Nivel de Sector de Activitate Invatamant
Preuniversitar,

In temeiul:

- art. 145, art. 146, art. 148, art. 149 si art. 151 din Legea 53/24.01.2003 — Codul muncii,
actualizata cu Legea 40/2011

- art. 29 alin. (1), (2) si (5) din Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de
Activitate Invatamant Preuniversitar

- discutiilor purtate in Consiliul de Administratie al institutiei, consemnate in procesul-
verbal din data de 28.11.2019,

S-a hotarat:

Art. 1 S-a aprobat planificarea concediilor de odihna pentru personalul didactic auxiliar
si nedidactic in anul calendaristic 2020.

Art. 2 Se aproba suplimentarea concediului de odihnd cu 10 zile calendaristice, conform
art. 29 alin (5) din Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate
Invatamant Preuniversitar, in urma negocierilor din cadrul comisiei paritare patronat — sindicat.

Art. 3 Perioadele de efectuare a concediilor sunt cele stabilite in fisa colectiva de
planificare a concediilor de odihna, anexa a prezentei hotarari.

Art. 4 De ducerea la indeplinire a prezentei hotarari este direct responsabil directorul
institutiei.

Prezenta hotarare a fost aprobatd si semnatd de membrii Consiliului de Administratie al
Scolii Gimnaziale .,loan Vladutiu” Ludus, astizi, 28.11.2019, in conformitate cu prevederile
legale si normele interne ale institutiei.




